FACTORY EDUCATION

13 Villa Saint Michel 75018 PARIS
Organisme N°11 75 59385 75
SIRET : 851 485987 00016
Numéro de certification : RNQ-24/02/2078-1

PROGRAMME FORMATION «CONSULTANT EN DERMOCOSMETIQUE
CAPILLAIRE»

Formation effectuée par :
FACTORY EDUCATION, 13 villa saint michel 75018, organisme de formation déclaré
sous le numéro 11 75 59385 75

Objet de la formation

L’organisme FACTORY EDUCATION organisera I’action de formation suivante :

-intitulé du stage : CONSULTANT EN DERMOCOSMETIQUE CAPILLAIRE

-Objectifs :

A TI’issue de la formation, les apprenants seront capables de :

Comprendre le vivant : la biologie du cheveu et du cuir chevelu

Identifier : les anomalies et les déséquilibres du cuir chevelu

Savoir définir un protocole de soins et de routine capillaire adaptée

Comprendre les liens entre la vitalitée capillaire et les causes internes.

Savoir établir un bilan capillaire

Matitrise de ’outil : Analyse et interprétation des images de la caméra capillaire et définir les

protocoles de soins en salon et a domicile.

Public concerné et Pré-requis : coiffeur de niveau CAP

- Nombre de participants : 8§ maximum.

- Méthode Mobilisée : Exercice pratique sur modéle.

(chaque stagiaire dispose d’un livret de formation).

- Moyen d’évaluation: Test pratique sur modéle

- Modalité pédagogique : Présentiel

- La formation sera sanctionnée par une attestation de formation
-Programme et méthodes :
Lundi 23 mars 2026

JOUR1:
Comprendre le vivant :
e La biologie du cheveu et du cuir chevelu :
Technique : Etude de I’anatomie des couches cutanées.
e But recherché: comprendre le fonctionnement et les roles du cuir chevelu afin de
savoir maintenir un cuir chevelu en bonne santé
e Le Microbiome :
e Technique : Etude de dysbiose.
e But recherché : Savoir diagnostiquer les déséquilibres (inflammations, pellicules,
exces de sébum)
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e Le Cycle de Renouvellement :
o Technique : Analyse du cycle de 28 jours et de la migration des kératinocytes.
o But recherché : Comprendre les mécanismes de formation des amas visibles
(pellicules) lors d'un cycle accélér et de determiner les protocoles de soins
adaptés.
e Structure et anomalies de la tige pilaire :
o Technique : Identification des couches et de la compositon de la tige pilaire
o Identification des anomalies de la tige

Cycles des cheveux et alopécies

o Technique : Identifier les différentes phases de croissances du cheveu et
identifier les troubles (Alopécies).

o But recherché : Différencier les différentes alopécies pour conseiller et adapter
les traitements.

JOUR 2

Les types et traitement de dysbioses du cuir chevelu :

Technique : reconnaitre les signes visibles, les sensations et les origines des dysbioses ( photos
a ’appui)

But : savoir expliquer a la clientéle les troubles du cuir chevelu et adapter les traitements
appropriés

Bilan de santé capillaire, Interprétation et Conseil Client

Le Bilan de Santé Capillaire

Technique : Analyse du cuir chevelu et cheveu sur mod¢le a I’aide de ’amnése
(diagnostic et camera capillaire) et interprétation des dysfonctionnements.

But recherché : Utiliser une fiche outil précise pour le suivi et conseil client

« Elaboration de Protocoles Personnalisés
o Technique : Création de routines de soins sur-mesure en cabine et a domicile.
o But recherché : Garantir une croissance saine en agissant directement sur
l'environnement du follicule et fidéliser par l'expertise.

e Mode d’emploi et conseil pratique de la camera caplilaire

o Technique : utiliser les 5 points de controles et les différents modes de vision

e But recherché : savoir utiiser précisément la caméra capillaire pour une interprétation
précise
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Explication a 1’oral par le formateur, Echanges, légender les schémas
Modg¢le anatomique de la structure du cuir chevelu

- Formateur : Sandrine Fajfer (membre de 1’équipe artistique Icon)
-Type d’action de formation (article L.900-2 du code de travail):adaptation, promotion,
prévention, acquisition, entretien : perfectionnement des connaissances.

Dates :

Durée : 2 jours soit 14 heures
-Lieu :

- Cout horaire TTC : 60curos
-Colt HT : 700HT

- Cott total TTC : 840euros
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